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Sehr geehrte Leserinnen und Leser,

Wir freuen uns Ihnen die zweite Ausgabe unseres Projektnewsletters präsentieren zu dürfen. 
In den vergangenen 6 Monaten haben sich die Projektpartner zweimal zu einem transnation-
alen Projektreffen versammelt, einmal vom 26. bis 29.06. 2017 in Sheffield und vom 23. bis 
24.08.2017 in Berlin um über den Fortschritt der gemeinsamen Projektarbeit und der Öffentlich-
keitsarbeit im FarShares Labs Projekt zu sprechen.

Die beiden transnationalen Treffen wurden jeweils begleitet durch einen Studienbesuch. Diese 
führten die Teilnehmenden zu FaithStar, einem sozialen Unternehmen in Sheffield, welches sich 
auf dem Weg zu einem FairShares Unternehmen befindet und in das erste inklusive Co-Work-
ing-Zentrum “TUECHTIG” in Berlin. In Sheffield konnten wir die Projektideen von FairShares Lab 
auf einem nationalen englischen Netzwerktreffen der FairShares Association und des Fair-
Shares Instituts der Universität Sheffield vorstellen und diskutieren.
Wir wünschen Ihnen viel Freude beim Lesen dieses Newsletters und freuen uns auch auf Ihre 
Kommentare.

Mit herzlichen Grüßen

Roger Schmidtchen, VSBI e.V., Projektkoordinator 



Zweites transnationales 
Projekttreffen 

26. - 28.
Juni 2017 in Sheffield Großbritannien
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Lesen Sie mehr unter ...

Das zweite Projekttreffen der 6 
Projektpartner fand im Juni 2017 in Sheffield 
in den Räumen des FairShares Instituts 
der Sheffield Hallam Universität, welche 
auch ein wichtiger wissenschaftlicher 
Partner des Projekts ist, auf Einladung des 
britischen Projektpartners Social Enterprise 
International Ltd (Sei) und unter Leitung 
von Dr Rory Ridley-Duff (Direktor des 
FairShares Institutes und Sei)  statt.  
Am zweiten Tag des Treffens war 
das Projekt bei FaithStar zu Gast, 
einem sozialen Unternehmen und 
Bildungseinrichtung insbesondere 

für Integrationsprogramme für 
Gruppen religiöser Minderheiten 
und Migranten. Das Unternehmen 
befindet sich in der Umwandlung zu 
einen FairShares Unternehmen. Die 
Gründerin und Geschäftsführerin von 
FaithStar, Shahida Saddique, führte 
die Projektteilnehmer*innen durch 
das Unternehmen und erläuterte die 
Unternehmendgeschichte, die Ziele, 
Gründe und Schritte zur Umwandlung des 
Unternehmens. 

http://fairshareslab.org/26-28062017-fairshareslabs-second-transnational-meeting-26th-28th-june-in-sheffield-uk/
http://fairshareslab.org/26-28062017-fairshareslabs-second-transnational-meeting-26th-28th-june-in-sheffield-uk/


Drittes transnationales 
Projekttreffen 

23. - 24.
August 2017 in Berlin, Deutschland

Lesen Sie mehr unter ...
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9 Teilnehmende von Partnern aus 6 Ländern 
trafen sich im August 2017 im ersten barri-
erefreien und inklusiven Co-Working Zen-
trum “TUECHTIG” in Berlin der KOPF, HAND 
und FUSS gemeinnützige Gesellschaft für 
Bildung mbH, einer der beiden deutschen 
Projektpartner.
Hauptarbeitsthemen waren die Fertigstel-
lung der Methodologie, die Vorstellung 
und Diskussion des Marketingplanes sowie 
die Erarbeitung der Zielgruppen und spe-

zifischen Ausrichtungen der Pilot-Labore 
in den jeweiligen Partnerländern. Zudem 
wurde der erste Entwurf des „FairShares 
Planers“ vorgestellt, mit deren Hilfe die vier 
Beteiligtengruppen Gründer, Arbeitskräfte, 
Kunden/Nutzer und Investoren gemein-
sam unter Berücksichtigung der FairShares 
Prinzipien Unternehmensidee entwickeln, 
diskutieren und zu einem FairShares Plan 
entwickeln können.

http://fairshareslab.org/23-24082017-3rd-transnational-project-meeting-at-tuechtig-in-berlin/
http://fairshareslab.org/23-24082017-3rd-transnational-project-meeting-at-tuechtig-in-berlin/


Arbeiten, Lernen und 
Meinungsaustausch, alles 
inklusiv und barrierefrei 

ein Studienbesuch im TUECHTIG

Lesen Sie mehr unter ...

Das erste barrierefreie und inklusive 
Co-Working Zentrum Deutschlands, das 
“TUECHTIG” in den ehemaligen OSRAM-
Höfen, Oudenarder Str. 16, 13347 Berlin 
(Kontakt info@kopfhandundfuss.de; 
+49 30 8321 6640) bietet einen Platz 
zum stillen Arbeiten aber auch zum 
gemeinsamen Lernen und Kommunizieren. 
Die Zusammenarbeit von „Jung“ und „Alt“, 
Arbeitnehmer*innen und Selbständigen 
ist eine besondere Charakteristik für das 

„TUECHTIG“. 
Dieser Nährboden für kreative 
Ideen wird zusätzlich gestärkt durch 
Begleitveranstaltungen, Angebote zur 
Unternehmensgründung, Expertentreffen 
und Netzwerktreffen mit Unternehmen. 

http://fairshareslab.org/23-24082017-work-learn-and-exchange-with-each-other-study-visit-of-the-fairshares-lab-partner-at-tuechtig-inclusive-co-working-space/
http://fairshareslab.org/23-24082017-work-learn-and-exchange-with-each-other-study-visit-of-the-fairshares-lab-partner-at-tuechtig-inclusive-co-working-space/


Das FairShares Institut für kooperatives 
und soziales Unternehmertum der 
Sheffield Hallam Universität
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Lab

Bekämpfung der Armut und Wer-
ben für soziale Gerechtigkeit durch 
den Aufbau von Gemeinschaften 
in welchen jeder Erwachsene die 
Möglichkeit hat Miteigentümer  
dieser Organisation zu werden, 
von denen sie selbst, ihre Familien 
und die Gemeinschaft abhängen. 

Kritische Überprüfung, Entwick-
lung und Anwendung des Fair-
Shares Model sowie die Verb-
reitung der Ergebnisse in Form 
eines gemeinschaftlichen intell-
ektuellen Eigentums zum Wohle 
von Lehrenden, Wissenschaft-
ler*innen, Unternehmende, 
Manager*innen und Expertinnen 
und Experten im sozialen und 
kooperativen Unternehmertum.   

DIE VISION DIE MISSION

Ethische Betrachtung 
bei der Auswahl der 
angebotenen Pro-

dukte und Leistungen

Soziale und 
demokratische 

Eigentümerschaft, 
Führung und 
Management

Beschreibung sozialer 
Zwecke und Überprü-

fung der Wirkungen

Vermögens- und 
Machtteilung zwis-

chen den Hauptinter-
essengruppen

Ethische Betrachtung 
von Herstellungs- und 

Vertriebsprozessen

Fünf Werte und Prinzipien

Programm: Erasmus +

Finanzhilfevereinbarung Nr: 2016-1-DE02-KA204-00397, Nationale Agentur für Bildung
beim Bundesinstitut für Berufsbildung (Germany)

Actie: strategisch partnerschap
Hauptziele des Projekts: Entwicklung von Innovationen

Projektbeginn: 01.11.2016
Projektende: 31.03.2019

WWW.FAIRSHARESLAB.ORG

http://fairshareslab.org/

